
г

сообщения
порядок .

руководителем государственного бюджетного
<<Новоаннинскийпрофессион€tльного образовательного r{реждения

сельскоХозяйственныЙ колледж) о возникновении личной заинтересованности прit
исполнениИ трудовыХ обязанностей, которая приводит или может привести к
конфликту интересов

государственное бюджетное профессионЕlльное образовательное уrреждение
<<новоаннинский сельскохозяйственный колледж>>

порцдок
СООБЩЕНИЯ РУКОВОДIТЕЛЕМ ГОСУДАРСТВЕННОГО

БЮДЖЕТНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЪНОГО
учрE)цдЕнI4я (dIовоАннинск}й сЕлъскохозfrствЕннъЙ

КОЛЛЕД)IЬ О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ
ПРИ ИСПОЛНЕНИИ ТРУДОВЫХОБЯЗАННОСТЕЙ, КОТОРАЯ

IIРИВОД4Т ИJIИ МОЖЕТ ЦРИВЕСТИ К КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ

Щолжность Фио Подпись Щата

Разработал: n l,
Юрисконсульт Афонина Л.В. k_l.Tu il lб J,2o{/,

согласовано:
Начальник отдела кадров Губанова Н.К. п/ /J оа I01 /

(//

УтвepжденoиBBeДенoвдeйствиeпpикaзoМи.o.диpектop

г. HoBodHH пнскиiц 2021l



Госуларственное бюджетное профессионzlльное образовательное учреждение
<новоаннинский сельскохозяйственный колледж>>

порядок
СООБЩЕНИЯ РУКОВОД,IТЕЛЕМ ГОСУДАРСТВЕННОГО
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кновоаннинский сельскохозяйственный

уrреждения) о возникновении личной
трудовых обязанностей, которая

сообщения бюджетного
<<Новоаннинскийпрофессионuшьного образовательного учреждения

сельскохозяйственный колледж) о возникновении личной заинтересованности при
исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к
конфликту интересов

1. Настоящий Порядок регламентирует процедуру Ьообщения руководителем
государственного бюджетного профессионzlllьного образовательного у{реждения

колледж) (далее

к конфликту интересов.
2. Руководитель учреждения обязан сообщать о возникновении личной

заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которuш приводит или
может привести к конфликту интересов, как только ему станет об этом известно.

З. РуководитеJIь
заинтересованности при

учреждения сообщает о возникновении личной
исполнении трудовых обязанностей, которzш приводит..или

может привести к конфликту интересов, председателю комитета образования, науки
и молодежной политики Волгоградской области.

4. Сообщение оформляется в письменной
о возникновении личнои заинтересованности
обязанностей, которая приводит или может привести

- уведомJIение о личной заинтересованности), по
к настоящему Порядку.

5. К уведомлению о личной заинтересованности могут прилагаться
дополнительные материЕlJIы, подтверждающие факт возникновения личной
заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которzш приводит или
может привести к конфликту интересов, а также матери€lлы, подтверждающие
принятые меры по предотвращению или уреryлированию конфликта интересов.

6. Руководитель- учреждениrI подает уведомлеЕие
имя председателя комитета образования,
Волгоградской области, и представляет его

государственной службы и кадров комитета образования, науки и молодежной

заинтересованности
приводит или

руководителБ
при исполнении'

может привести

форме в виде уведомлениrI
при исполнении трудовых
к конфликту интересов (далее

форме согласно приложению

заинтересованности на
и 'молодежной политики

личной
науки

в отдел

политики Волгоградской области.
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ПРИЛФКЕНИЕ

к Порядку сообщения руководителем
государственного 0юджетно го
профессион€Lпьного
ооразовательного rIреждения
((I1овоаннинскии
сельскохоряйственный колледж)
о возникцовении личной
заинтересованности

обязанностеЙ, которая,приводит или.
может привести к конФликту ч

интересов

(должность, фами лия, имя) отчество

лица, на имrI которого подается

уведомление о личной заинтересованности)

от ._

(должностъ, фами лия, имя ) отчество
лица, подающего уведомление

о личноЙ заинтересованности)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых

обязанностей, которzш приводит или йожет привести
к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности
при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести
к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, явJuIющиеся
заинтересованности:

основанием возникновения личной
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Трудовые обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиrIть
личная заинтеDесованность:

Предлагаемые меры по предотвращению или уреryлированию конфликта
интересов:

20 г.
(подпись) (инициалы, фамилия лица,

подающего уведомление)


